
2	- Infortuni

• Una	mancanza	di	prevenzione	o	un'insufficiente	o	scarsa
prevenzione	potrebbe	portare	ad	infortuni	e	malattie
professionali.	Quando	il	lavoratore	si	trova	in	un	ambiente	di
lavoro	in	cui	non	vengono	osservate	appieno	le	e	dispositivi	e	le
misure	previste	dal	d.lgs.	81/1008	potrebbe	aumentare	il	rischio
d’infortunio.
• Per	infortunio	si	intende	un	evento	dannoso	che	si	verifica	in
occasione	di	lavoro	per	una	causa	violenta	e	che	pregiudica
temporaneamente	o	permanentemente	la	capacità	lavorativa.



2	- Infortuni

• Una	cosa	importante	da	tenere	in	considerazione	è	che	l’INAIL	
riconosce	l'infortunio	in	itinere	quindi	potrebbe	riconoscere	
l'infortunio	anche	se	il	lavoratore	non	si	trova	fisicamente	sul	
posto	di	lavoro	ma	durante	il	tragitto	da	casa	al	posto	di	lavoro.	Il	
lavoratore	viene	tutelato	non	solo	quando	è	fisicamente	presente	
sul	posto	di	lavoro	ma	quando	vi	si	reca.	
• Oltre	all'infortunio	una	insufficiente	o	mancata	prevenzione	
potrebbe	portare	l'insorgere	di	malattie	professionali.
• Per	malattia	professionale	si	intende	l’alterazione	dello	stato	di	
salute	del	lavoratore	originata	da	causa	inerente	lo	svolgimento	
della	prestazione	di	lavoro.


